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STATUT AUTORSKIEJ SZKOtY KLANZY - LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO W BIAtYMSTOKU

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Szkota nosi nazwe: Autorska Szkota KLANZY - Liceum Og6lnoksztatcace w Biatymstoku.
Szkota moze uzywacé nazwy skréconej: Liceum ASK.
Szkota miesci sie przy ulicy Wincentego Witosa 15B lok. 12 15-660 w Biatymstoku.
Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Autorska Szkote KLANZY - Liceum Ogdlnoksztatcace
w Biatymstoku;
2) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcaca sie w Autorskiej Szkole KLANZY
- Liceum Og6lnoksztatcagcym w Biatymstoku;
3) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw, prawnych opiekunéw oraz osoby
i podmioty sprawujace piecze zastepcza nad mtodzieza uczaca sie w Autorskiej Szkole
KLANZY - Liceum Og6lnoksztatcagcym w Bialtymstoku;
4) nauczycielach - nalezy przez to rozumiec¢ nauczycieli zatrudnionych w Autorskiej Szkole
KLANZY - Liceum Og6lnoksztatcagcym w Biatymstoku;
5) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Autorskiej Szkoty KLANZY
- Liceum Ogdlnoksztatcacego w Bialymstoku;
6) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Polskiego Stowarzyszenia Pedagogow
i Animatoréw KLANZA Oddziat Biatostocki
7) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ STATUT AUTORSKIE] SZKOLY KLANZY -LICEUM
OGOLNOKSZTALCACEGO W BIALYMSTOKU .

§2

Osoba prowadzaca szkote jest Polskie Stowarzyszenie Pedagogéw i Animatoréw KLANZA
Oddziat Biatostocki z siedzibg w Biatymstoku wpisany w KRS pod nr 000151746,
reprezentowany przez Zarzad.

Nadzér pedagogiczny sprawuje Podlaski Kurator Oswiaty.

Szkota jest czteroletnim, niepublicznym liceum og6lnoksztatcacym dla mtodziezy.

Podstawg prawna funkcjonowania szkoty sa: Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia
2016r. (Dz.U. 2020 poz. 910) i Ustawa o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz.U. 2020
poz. 1327) oraz przepisy wykonawcze wydane na ich podstawie.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze ustanowione
w przepisach prawa oraz wynikajace ze Szkolnego Programu Wychowawczo-
-Profilaktycznego.

Szkota wprowadza styl nauczania, wychowania i animacji spoteczno-kulturalnej wyzwalajacy
aktywno$¢ wtlasng uczniéw i pracownikéw szkoly zgodny z misja i wizja Polskiego
Stowarzyszenia Pedagogéw i Animatoréow KLANZA.
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Celem nauczania i wychowania w szkole jest dgzenie do petnego i wszechstronnego rozwoju
osobowosci cztowieka przy zatozeniu, ze kazdy cztowiek ma potencjat tworczy i moze go
rozwijac.

W szczegdblnosci szkota:
1) ksztalcii wychowuje mtodziez, przygotowujac ja do dalszej nauki i zycia we wspotczesnym

Swiecie;

2) Kkieruje samodzielng nauka uczniéw, utatwiajgc im osiggniecie jak najlepszych wynikow
W nauce;

3) umozliwia dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, przygotowujac
miodzieZ do ksztatcenia przez cate zycie;

4) zapewnia warunki niezbedne do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego w poszanowaniu godno$ci oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

5) w obszarze dydaktyczno-wychowawczym stosuje autorska metode organizacji procesu
edukacyjnego, tj. Metode KLANZY, ktéra uwzglednia:

a)

b)

<)
d)
e)

f)
g)

h)

i)
j)

k)

D)

m)

nawigzywanie kontaktow prowadzgcego zajecia z grupg i w grupie pomiedzy
uczestnikami z wykorzystaniem zabaw integracyjnych,

dbato$¢ o dobra atmosfere, zyczliwos¢, otwartos¢, akceptacje i szacunek dla kazdego
uczestnika zaje¢,

ustalanie zasad pracy w grupie i wprowadzenie ich po akceptacji przez wszystkich,
celowe wykorzystanie przestrzeni i zwracanie uwagi na estetyke otoczenia,

tworzenie warunkéw do uczenia sie poprzez dziatanie, przezywanie, odkrywanie
i animowanie do rozwiazywania problemu za pomoca metod aktywizujacych,

dbanie o dobre samopoczucie uczestnikéw, radosng atmosfere spotkan i relaks,
wykorzystywanie tanca, ruchu, muzyki, zaskakujacych sytuacji do wzmacniania energii
lub odpoczynku cztonkéw grupy,

dbanie o przebieg procesu grupowego i stopniowanie emocji w kazdym dziataniu
z wyraznym poczatkiem i zakonczeniem,

rzetelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na zajecia dydaktyczno-wychowawcze,
stosowanie informacji zwrotnych, zwracanie uwagi na znaczenie i umiejetnosci
zyczliwego przekazu wiasnych odczu¢ w danym czasie i miejscu,

podkres§lanie dobrych cech i wskazywanie stabych w formie informacji
o spostrzezeniach przydatnych do refleksji o tym, co warto zmienic,

docenienie kazdego wtozonego trudu,

wykorzystywanie réznych $rodkéw - prostych i1 tatwych do zdobycia,
a umozliwiajacych tworcze dziatanie;

6) ksztattuje kompetencje kluczowe pozadane na rynku pracy, tj.:

a)
b)

<)

d)
e)
f)

g)
h)

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji,

kompetencje w zakresie znajomosci jezykéw obcych,

kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii (STEM),

kompetencje cyfrowe,

kompetencje w zakresie rozwoju osobistego i spotecznego,

kompetencje obywatelskie,

kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci,

kompetencje w zakresie $wiadomosci i ekspresji kulturalnej;

7) wychowuje do zaangazowanej postawy zyciowej oraz wolnosci i odpowiedzialnosci
poprzez okreslony w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty system wartosci;
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8) stwarza uczniom warunki dla:
a) rozwoju osobowego poprzez tutoring, nauki humanistyczne i my$lenie krytyczne,
b) rozwoju zdolnos$ci i umiejetno$ci w wybranej dziedzinie sztuki poprzez udziat
w wybranych zajeciach fakultatywnych,
c) podjecia aktywnej dziatalno$ci na rzecz kultury i spoteczenstwa w Srodowisku
lokalnym poprzez udziat w projektach o zasiegu miejskim, krajowym
i miedzynarodowym, m.in. zwigzanych z edukacja globalng,
d) wypracowywanie postawy wspotodczuwania, niesienia pomocy i podejmowania
wspotpracy poprzez wolontariat;
9) realizuje cele i zadania w formie:
a) zajeC lekcyjnych (metod aktywnych, wyktadéw, projektéw, seminariéw, tutoriali,
konsultacji, ¢wiczen, warsztatow i pleneréw),
b) organizowanych minimum raz w roku szkolnym wydarzen prezentujacych osiggniecia
artystyczne lub naukowe ucznidw,
c) uczestnictwa w przegladach i wystawach regionalnych i ogélnopolskich,
d) wspéldziatania z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalno$ci kulturalnej
i spotecznej,
e) wspdlpracy z uczelniami wyzszymi i osrodkami nauki, kultury i sztuki.
5. Szkota umozliwia uczniom nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.
6. Szkota umozliwia uczniom uczestnictwo w zajeciach wychowania do Zycia w rodzinie na
zasadach okres$lonych odrebnymi przepisami.
7. Szkota umozliwia uczniom uczestnictwo w zajeciach doradztwa zawodowego na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL 111
PROWADZENIE SZKOLY

§4

1. Szkote prowadzi Polskie Stowarzyszenie Pedagogéw i Animatorow KLANZA Oddziat
Biatostocki i jako osoba prawna:
1) nadaje szkole Statut i wprowadza w nim ewentualne zmiany;
2) powotuje i odwotuje Dyrektora;
3) zatwierdza wysoko$¢ czesnego i innych optat;
4) zarzadza majgtkiem szkoly;
5) zatwierdza plan finansowy szkoty;
6) opiniuje wnioski Dyrektora w sprawach nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy
z pracownikami pedagogicznymi i niepedagogicznymi, ich wynagrodzenia i premie;
7) zatwierdza uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych oraz programoéw autorskich;
8) zatwierdza regulaminy oraz inne przepisy dotyczace pracy szkoty.
2. Osoba prawna podejmuje decyzje dotyczace szkoty we wszystkich sprawach, niebedacych
w kompetencji innych organow.

ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY

§5
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Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Spotecznosci Szkoty.

§6

Dyrektor jest organem powotywanym i odwolywanym przez osobe prowadzacg szkote.
Zarzad moze udzieli¢ petnomocnictwa Dyrektorowi do okreslonych dziatan w jego imieniu.
Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w nim nauczycieli i pracownikéw niebedacych
nauczycielami.

Do kompetencji Dyrektora naleza w szczegélnoSci:

1) planowanie, organizowanie i kierowanie pracg szkoty;

2) reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkdéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) wspélpraca z Radg Pedagogiczng i Radg Spotecznosci Szkoty;

6) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

7) dysponowanie S$rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

8) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

9) zapoznanie rodzicéw ze Statutem i regulaminami szkoty, wysokoscig i terminem wptat
czesnego oraz ze zmianami w powyzszych dokumentach;

10) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

11) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

12) wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;

13) skreslenie ucznia z listy uczniow;

14) w uzasadnionych przypadkach zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

15) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji, niezgodnych z przepisami prawa oraz niezwtocznie zawiadamianie o tym
organu prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania;

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikébw obowigzujgcych od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

18) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ okreslajacego organizacje zaje¢ edukacyjnych;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

21) stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza;

22) odpowiadanie za realizacje zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-11-2020&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-11-2020&qplikid=4186#P4186A7
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23)wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych;

24) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6lnych.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go inna, wskazana przez niego osoba z Rady

Pedagogiczne;.

§7

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem odpowiedzialnym za realizacje zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki oraz podejmujacym zwigzane
z tym decyzje.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele uczacy w szkole oraz Dyrektor.
Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach, ktore sg protokotowane.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) Dyrektora;

2) organu nadzoru pedagogicznego;

3) osoby prowadzacej szkote;

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej naleza w szczegélnoSci:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci;

2) zatwierdzanie planu pracy szkoty;

3) ustalanie i przyjmowanie programéw nauczania ksztatcenia ogélnego;

4) decydowanie o biezacych sprawach dydaktycznych i wychowawczych;

5) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

6) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikowania i promowania uczniow;

7) podejmowanie uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

8) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Spotecznosci Szkoty;

9) ustalanie sposobéw wykorzystywania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzdér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoly;

10) wyrazanie opinii w sprawach szkoty przedstawianych przez Dyrektora.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobligowani do nieujawniania tajemnic mogacych
naruszy¢ dobre imie oséb, o ktérych mowa w trakcie zebran.

§8

Rada Spotecznosci Szkoty jest organem opiniodawczym.

W sktad Rady Spotecznosci Szkoty wchodza: uczniowie, rodzice, nauczyciele, Dyrektor.
Rada Spotecznosci Szkoty moze opiniowaé m.in. w sprawach:

1) misji szkoly i idei dziatania szkoty;

2) innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz programoéw autorskich;

3) zaje¢ dodatkowych;

4) zasad funkcjonowania szkoty.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-11-2020&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/skok.asp?qdatprz=19-11-2020&qskok=4664@P4664A2,4903@P4903A2,
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/skok.asp?qdatprz=19-11-2020&qskok=4664@P4664A2,4903@P4903A2,
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-11-2020&qplikid=4186#P4186A7
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W przypadku wystgpienia konfliktéw Rada Spotecznosci Szkoty uczestniczy w spotkaniach
naprawczych oraz moze by¢ organem opiniujgcym w sprawach spornych, postawionych
Radzie Spotecznosci Szkoty do rozstrzygniecia.

W przypadku kazdej propozycji rozwigzania konfliktu przedstawionej przez Rade
Spotecznosci Szkoty ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor.

Rade Spotecznosci Szkoty zwotuje Dyrektor na wniosek Rady Pedagogicznej lub z wiasnej
inicjatywy.

§9

Kazdy z organ6w szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami.

Wszystkie organy szkoty wspoétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku dla
pelnej realizacji zadan statutowych szkoty.

Sprawy miedzy organami szkoly rozstrzyga sie w drodze negocjacji, porozumienia
i wzajemnego poszanowania.

Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej moga sktada¢ Dyrektorowi skargi i wnioski
w formie pisemnej (za posrednictwem poczty elektronicznej, poczty tradycyjnej lub
bezposrednio w sekretariacie szkoty) lub w formie ustnej (osobiscie lub telefonicznie).
Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni informuje wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku
lub skargi.

Konflikt miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga wychowaweca klasy, a w szczeg6lnych
przypadkach Dyrektor po zasiegnieciu opinii wychowawcy.

Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze réwniez, na zgodny wniosek stron, rozstrzygac
Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Spotecznosci Szkoty.

Konflikt miedzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor.

W przypadku konfliktu miedzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczng organem rozstrzygajagcym
jest Zarzad.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§10

Nauka w szkole jest ptatna zgodnie z zasadami zawartymi w dalszej czeSci Statutu.
Organizacja pracy szkoty opiera sie na planie organizacji szkoty zawierajacym liczbe
pracownikéw szkoty oraz ogdlng liczbe godzin przedmiotow i zajec.

Plan organizacji szkoty zatwierdza osoba prawna prowadzaca szkote.

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy szczegdlne.

W szkole przeprowadza sie klasyfikacje $rédroczngiroczna.

W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje i eksperymenty pedagogiczne oraz programy
autorskie.

§11

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Wskazane jest nauczanie blokowe, taczace kilka lekcji
zaréwno tego samego przedmiotu jak i w korelacji miedzyprzedmiotowe;.

Nauczyciel, za zgodg Dyrektora, moze ustali¢ inny czas trwania jednostki lekcyjnej,
zachowujac ogdélny, ustalony tygodniowy czas pracy.

Zajecia edukacyjne moga by¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych.
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Nauczyciele pracuja w zespotach interdyscyplinarnych, proponujac uczniom realizacje
projektéw miedzyprzedmiotowych; inspiruja sie wzajemnie do twdrczych, innowacyjnych
rozwigzan edukacyjno-wychowawczych stuzacych rozwojowi uczniow.

Zajecia dydaktyczne odbywaja sie w dostosowanych do tego celu pomieszczeniach
z niezbednym wyposazeniem; moga odbywac¢ sie w budynkach szkoty, bibliotekach, domach
kultury, muzeach, galeriach, wyzszych uczelniach i innych instytucjach wedtug potrzeb
i uzgodnien.

Zajecia sportowe moga sie odbywac¢ w plenerze oraz w osrodkach sportu i rekreacji, np.
szkotach tanca, basenach, kortach, halach, itp.

Zajecia z wychowania fizycznego, w zaleznoSci od realizowanej formy ich prowadzenia, moga
by¢ prowadzone gcznie lub oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest grupa/klasa liczaca nie wiecej niz 16
uczniow.

W sytuacjach szczeg6lnych osoba prowadzaca szkote ma prawo wyrazi¢ zgode na zwiekszenie
lub zmniejszenie liczebno$ci klas.

Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form
pracy z uczniem, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki (w tym neurodydaktyki), uwzgledniajac
zatoZenia szkoty.

. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym;
2) w toku nauczania indywidualnego (w uzasadnionych przypadkach) oraz indywidualnych
spotkan tutorskich ( tutoriali);
3) w nauczaniu zdalnym lub hybrydowym;
4) w formie zaje¢ dodatkowych: sekcje przedmiotowe i tematyczne, warsztaty artystyczne,
formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j, itp.
5) w formie bloku zaje¢ w wymiarze wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego
dla danej klasy w cyklu ksztatcenia;
6) w systemie wyjazdowym: obozy naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate
i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe
w okresie ferii letnich, wyjazdy jedno i kilkudniowe.
Dyrektor szkoty na wniosek Rady Spotecznosci Szkoty moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny
o inne formy zajec¢.
Szkota w miare mozliwo$ci zapewnia uczniom dostep do internetu, zabezpieczajac dostep do
tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.
Nauczyciele wspotdziataja z rodzicami poprzez:
1) informowanie o zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych;
2) informowanie o potrzebie i formach objecia ucznia pomocg psychologiczno-
-pedagogiczna;
3) zapoznanie rodzicow i uczniéw z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;
4) informowanie rodzicow o postepach w nauce, zachowaniu i potencjalnych przyczynach
trudnosci szkolnych ucznia;
5) udzielanie rodzicom porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia ich dzieci;
6) umozliwienie rodzicom rozwoju ich kompetencji wychowawczych.
Rodzice majag obowiagzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ swojego niepetnoletniego dziecka
w szkole telefonicznie, w formie pisemnej lub osobiscie.
Rodzice majg prawo zwolni¢ swoje niepenoletnie dziecko z poszczegdlnych zaje¢ lekcyjnych
osobiscie, telefonicznie, badZ w formie pisemne;j.

8
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17. Zasady wspétpracy szkoty z rodzicami:

1) wzajemne zaufanie, szacunek, otwartos$¢ i zyczliwos¢, zaangazowanie;
2) partnerstwo i dialog;

3) wykorzystywanie réznorodnych form aktywnosci;

4) dbatos¢ o rzetelny, wzajemny przekaz informacji.

§12

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej s3 opracowywane
dla ucznia zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1) diagnozowaniu Srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

6) prowadzeniu wsrod uczniéw, nauczycieli i rodzicow edukacji prozdrowotnej i promocji
zdrowia;

7) wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicbw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnos$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli

5.

1.

(w szczegdblnosci nauczycieli-tutoréw) w trakcie biezgcej pracy z uczniami.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana réwniez we wspoéipracy
z innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,
szczegdblnie ze specjalistami (psychologami, pedagogami, terapeutami) z placowek Polskiego
Stowarzyszenia Pedagogéw i Animatoréw KLANZA Oddziat Biatostocki.

§13

Uczniem zostaje osoba posiadajaca $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej, ktora:
1) dokonata wyboru szkoty, przyjmujac za wtasne cele, zadania i idee szkoty;
2) zlozyta podanie o przyjecie do szkoty wraz z odpowiednimi dokumentami;
3) odbyta rozmowe rekrutacyjng z Dyrektorem osobiscie i w obecnosci rodzicéw;



STATUT AUTORSKIEJ SZKOtY KLANZY - LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO W BIAtYMSTOKU

4) uzyskata potwierdzenie przyjecia do szkoty od Dyrektora.
Uczniem zostaje osoba, ktérej rodzice:
1) ztozyli deklaracje o znajomosci Statutu i koncepcji funkcjonowania szkoty;
2) podpisali umowe oraz zobowigzanie dokonywania regularnych wptat czesnego;
3) wptacili bezzwrotng optate wpisowa.
W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba miejsc o przyjeciu kandydata do szkoty
decyduja wyniki uzyskane z egzaminu 6smoklasisty i oceny na $wiadectwie ukoriczenia szkoty
podstawowe;j.
Przyjecie ucznia do szkoty nastepuje na podstawie umowy zawieranej pomiedzy rodzicami
uczniéw a osobg prawng prowadzacg Autorska Szkote KLANZY - Liceum Ogélnoksztatcace
w Biatymstoku.

ROZDZIAL VI
SPOLECZNOSC SZKOLY
§14

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej majg obowigzek przestrzegac Statutu,

a w szczegolnosci:

1) dbac¢ o dobre imie szkoty;

2) szanowac poglady i przekonania innych oséb;

3) okazywac sobie wzajemnie szacunek;

4) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych oso6b;

5) zachowywac sie godnie i kulturalnie;

6) dbac o mienie szkoty;

7) naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode.

Podczas organizowanych przez szkote zaje¢, wydarzen, obozéw i wycieczek szkolnych
obowiazuje catkowity zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu oraz uzywania innych $rodkéw
odurzajagcych i powodujacych uzaleznienie. Zabronione jest roéwniez posiadanie,
odstepowanie i naktanianie innych do uzywania wymienionych $rodkéw. Zakaz ten dotyczy
wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolne;.

§15

W szkole zatrudnieni sa:

1) nauczyciele;

2) osoby realizujace zajecia pozalekcyjne;

3) pracownicy na stanowiskach administracji i obstugi.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty ponosza odpowiedzialno$¢ za wypadki i straty
wynikajgce z niedopetnienia obowigzkow.

Nauczyciele i inni pracownicy sg zobowigzani do wykonywania swoich zadan z dotoZeniem
nalezytej starannosci.

Nauczyciele (oraz osoby realizujace zajecia pozalekcyjne z uczniami) s3 zobowiazani do
uczestniczenia w doskonaleniu zawodowym zgodnie z zatozeniami szkoly (poznajg m.in.:
metode KLANZY, tutoring, ocenianie ksztattujgce, kompetencje kluczowe, krytyczne myslenie,
pedagogike dialogu) oraz rozwijania swoich kompetencji w zakresie nauczanych
przedmiotow.

§16

10
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1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy, jak rowniez bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezg w szczeg6lnosci:

1) organizowanie i wspomaganie procesu rozwoju i samoksztatcenia ucznia;

2) wyboér program6éw nauczania i umieszczenie ich w szkolnym zestawie programéw
ksztatcenia;

3) realizacja zadan zgodnie z przyjetym Programem Wychowawczo-Profilaktycznym
Szkoty;

4) indywidualizacja pracy z uczniem poprzez wspieranie rozwoju psychofizycznego,
zainteresowan i zdolnosci;

5) stosowanie w Przedmiotowym Systemie Oceniania obowigzujacych w szkole zasad
oceniania pracy uczniéw;

6) diagnozowanie potrzeb uczniéw i eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

8) czynny udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej;

9) wspélpraca z innymi nauczycielami w procesie dydaktycznym;

10) wspotpraca z rodzicami;

11) udziat w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej w szkole;

12) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy;

13) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

3. Nauczyciele oraz osoby realizujgce zajecia pozalekcyjne maja w szczego6lnosci prawo do:

1) tworzenia innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz autorskich programoéw
nauczania, a takze decydowania o stosowanych podrecznikach, materiatach oraz
$rodkach dydaktycznych;

2) doboru metod ksztatcenia, kierujac sie dobrze poznanymi indywidualnymi potrzebami
ucznia.

4. Nauczyciele majg prawo odbywania stazu i zdobywania stopni awansu zawodowego.

§17

1. Dyrektor powierza kazda klase opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tej
klasie, zwanemu dalej wychowawca.
2. Do zadan wychowawcy klasy nalezg w szczeg6lnosci:
1) integracja zespotu klasowego i dbanie o proces grupowy w klasie;
2) prowadzenie spotkan spoteczno$ci klasowej;
3) koordynowanie spraw organizacyjnych klasy;
4) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;
5) koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli i tutor6w uczacych w danej klasie;
6) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej okreslonej przepisami;
7) kontakt z rodzicami uczniéw;
8) kontakt z tutorami uczniéw;
9) systematyczne monitorowanie wynikéw uczniow;
10) systematyczne monitorowanie uczeszczania uczniow na zajecia i reagowanie na
nieprawidtowosci dotyczace frekwencji;
11) powiadomienie uczniéw i ich rodzicéw o przewidywanych ocenach w klasyfikacji
rocznej i $rodrocznej w terminach okre§lonych w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania;

11
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12) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poszczegélnym

uczniom,;

13) rejestrowanie w e-dzienniku zrealizowanych tre$ci Programu Wychowawczo-

-Profilaktycznego Szkoty.
§18

1. Kazdy uczen ma swojego Tutora.
2. Do zadan tutora naleza w szczego6lnosci:

-~

1)
2)

3)
4)

5)

6)

regularne spotykanie sie z uczniem (minimum 2 razy w miesigcu na minimum 30 minut);
wybdr i realizacja okreslonej formy tutoring (wychowawczy, rozwojowy lub dydaktyczny)
po zdiagnozowaniu z uczniem jego potrzeb;

budowanie relacji z uczniem oraz odpowiedzialno$¢ za proces tutorski wg zasad tutoringu;
towarzyszenie uczniowi w planowaniu i realizacji jego planu osobistego rozwoju
intelektualnego, artystycznego, fizycznego lub spotecznego;

kontakt z rodzicami niepelnoletniego ucznia w jego obecno$ci przynajmniej 2 razy w roku
szkolnym w celu omdéwienia potrzeb rozwojowych i efektow pracy;

praca w zespotach nauczycieli i tutoréw uczacych w danych klasach.

§19

W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi, ktérzy podlegaja przepisom
Kodeksu Pracy oraz zarzadzeniom Dyrektora.
Pracownik niebedgcy nauczycielem ma prawo:

1)
2)

zna¢ swdj przydziat czynnosci przedstawiony mu przez Dyrektora;
zglaszac¢ do Dyrektora wnioski dotyczace warunkoéw pracy.

Do obowigzkéw pracownikow naleza:

1)
2)
3)
4)

zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w zakresie finansowym i administracyjnym;
zapewnienie bezpieczenstwa uczniow;

utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.

Szczegbtowe zakresy obowigzkéw tych pracownikéw ustala Dyrektor.

§20

Uczen ma prawo:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

otrzymac informacje na temat zakresu wymagan oraz metod uczenia;

uzyska¢ wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i z zachowania, okreslonych
w  Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania oraz korzysta¢ z zasad dotyczacych
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci okreslonych przez przedmiotowe systemy oceniania;
do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

do nietykalno$ci osobistej i poszanowania swej godnosci;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych
oraz uzyskanie zgody na indywidualny tok nauki (w szczeg6lnych przypadkach);
swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego os6b
trzecich;

uczestniczenia w imprezach szkolnych i pozaszkolnych;

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym i do
bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

12
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10) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen szkoly zgodnie z ich przeznaczeniem

i w mysl obowigzujgcych regulaminéw;

11) korzystania z pomocy materialnej, ktérg dysponuje szkota;
12) reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach;
13) do pomocy z powodu stwierdzonych specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
14) wyboru i zmiany tutora;
15) ustalenia z pomocg tutora szczegétowego planu wlasnego rozwoju;
16) zdawania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego.

2. Uczenn ma obowiagzek:

iy

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

uczy¢ sie systematycznie, rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢

w zajeciach lekcyjnych i Zyciu szkoty, regularnie uczeszczac¢ na lekcje i nie spézniac sie;
godnie reprezentowac szkote;

respektowac zasady wspotzycia spotecznego i norm etycznych;

odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéow;

dbac¢ o kulture stowa;

chroni¢ wilasne Zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;

dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

korzystac podczas zaje¢ z telefonéw komorkowych i innych urzadzen rejestrujacych
oraz odtwarzajacych obraz i dzwiek tylko po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego
zajecia;

dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne, kolezanek i kolegéw w czasie przebywania na
terenie szkoty oraz w innym miejscu zajec.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia w szkole stosuje sie nastepujacy tryb sktadania skarg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

uczen i/lub jego rodzice sktadaja skarge w formie pisemnej do Dyrektora w terminie
5 dni roboczych od powziecia wiadomosci, Ze te prawa zostaty naruszone;

ztozona skarga zawiera opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia;

Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu
14 dni od dnia wplyniecia skargi;

w trakcie postepowania wyjasniajagcego Dyrektor moze wykorzysta¢ opinie tutora,
wychowawcy klasy, pracownikéw szkoty, innych uczniéw oraz ich rodzicow;

Dyrektor przekazuje wnioskodawcy odpowiedZ na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu;

decyzja Dyrektora w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu
0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem Dyrektora jest powiadomienie rodzicéw
ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza uczen;
powiadomienia rodzicéw za pomocg dziennika elektronicznego dokonuje wychowawca
klasy, do ktérej uczeszcza uczen.

§21

1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw decyzja Dyrektora.

2. SkreSlenie z listy uczniéw nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

3. SkreSlenie z listy uczniéw moze mie¢ miejsce w nastepujgcych przypadkach:

iy

stwarzania sytuacji zagrazajgcej bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw oraz pracownikow
szkoty;

13
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2) dystrybucji narkotykéw i srodkéw psychoaktywnych oraz ich posiadania;
3) uzywania alkoholu i Srodkéw odurzajacych oraz bycia pod ich wptywem na terenie
szkoty oraz podczas wydarzen i wycieczek organizowanych przez szkote;

4) naruszenia godnoSci i nietykalnos$ci osobistej innych oséb;

5) dopuszczenia sie kradziezy;

6) fatszowania dokumentéw;

7) nieuzasadnionej, dlugotrwatej absencji;

8) braku optat czesnego za dwa miesigce;

9) nieuzyskania promocji przez dwa nastepujace po sobie lata.

Dyrektor niezwtocznie powiadamia ucznia i jego rodzicow o wszczeciu procedury
prowadzacej do skreslenia ucznia.
Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo do wniesienia odwotania od decyzji o skresleniu
ucznia z listy uczniéw do Podlaskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od otrzymania
decyzji Dyrektora na pi$mie zgodnie z przepisami Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

ROZDZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§22

Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania zgodne z przepisami w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

§23

W szkole stosowane jest taczenie oceniania ksztaltujgcego z ocenami sumujgcymi.

Ocenianie ksztattujace to czeste, interaktywne ocenianie postepéw ucznia w sposob, ktory

pomaga mu sie uczy¢.

Ocenianie ksztaltujgce ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ i postepach edukacyjnych w tym
zakresie; moze sie odbywacé: na biezaco podczas lekcji w formie informacji ustnej i/lub
pisemnej, na koniec dnia zaje¢ w formie ustnej i/lub pisemnej, jako samoocena lub ocena
kolezenska, po zakonczeniu partii materiatu w formie pisemnej, w zwieztej i zrozumiatej
dla ucznia formie pisemnej;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, wdraZzanie do
systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

3) motywowanie ucznia, udzielanie pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen
zrobit dobrze, a nad czym jeszcze warto popracowac;

4) dostarczenie rodzicom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

5) podanie propozycji konkretnych dziatan pomocnych w pokonywaniu trudnos$ci przez
ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Nauczyciel stosujgc elementy oceniania ksztaltujgcego okresla cele lekcji i formutuje je

w jezyku ucznia. Robi to przestrzegajac trzech punktow:
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jasne sformutowanie celu;
cel zrozumiaty dla ucznia;
sprawdzenie po lekcji, czy cel zostat osiagniety.

5. Nauczyciel ustala wraz z uczniami kryteria oceniania, czyli to, co bedzie brat pod uwage przy

ocenie pracy ucznia.

6. Nauczyciel wspiera atmosfere uczenia sie poprzez:

iy
2)
3)
4)
5)
6)

trwate wzmacnianie w uczniach poczucia ich wartosci;
zwiekszanie zaangazowania uczniéw w nauke;

zachecanie uczniéw do samodzielnosci;

stwarzanie uczniom warunkéw do wspétpracy;

pogtebianie u uczniéw swiadomosci procesu uczenia sie;
pozwalanie uczniom na branie odpowiedzialnos$ci za wtasng nauke.

7. Nauczyciel formutuje pytania kluczowe, ktére sktaniajg uczniéw do myslenia. Pytania ukazujg

uczniom szerszy kontekst, zachecajg ich do poszukiwania odpowiedzi, angazujac w nauke.
8. Ocena ksztattujaca, wptywajaca na proces uczenia sie, zawiera cztery elementy:

iy
2)
3)
4)

wyszczegolnienie i docenienie pozytywnych elementéw pracy ucznia;
odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
wskazowki, w jaki sposéb uczen powinien poprawic prace;

sugestie, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;.

§ 24

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych potrzebach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

2. Ocenianie wewnatrzszkolne jest systematyczne, przeprowadzane w réznych formach, oparte
o0 zasade obiektywizmu.
3. Ocenianiu biezgcych osiggnie¢ edukacyjnych podlegaja:

1)
2)

3)

wypowiedzi ustne;

prace pisemne: kartkowki, prace klasowe, testy, sprawdziany (o terminie pracy klasowej,
testu i sprawdzianu uczniowie muszg zosta¢ poinformowani z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem poprzez specjalny zapis w dzienniku elektronicznym; w ciagu jednego
tygodnia mogg odby¢ sie najwyzej 3 testy, sprawdziany, prace klasowe trwajace 45 minut
lub dtuzej; w ciggu jednego dnia moze odby¢ sie najwyzej 1 test, sprawdzian, praca klasowa
trwajaca 45 minut lub dtuzej);

wykonane zadania praktyczne: projekty, prezentacje i inne wynikajgce ze specyfiki
przedmiotu.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezgcych i $rédrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali ustalonej
przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach ucznia w nauce.

Szczegotowe zasady i formy oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw majacych specyficzne

trudnoSci w uczeniu sie zawieraja Przedmiotowe Systemy Oceniania, ktére sa zgodne

z niniejszym Statutem.

§ 25

Na poczatku kazdego roku szkolnego (we wrzes$niu) nauczyciele formutuja cele i zadania
edukacyjne wynikajace z podstawy programowej i realizowanego programu nauczania oraz
informujg uczniéw i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegbélnych ocen
klasyfikacyjnych $rdédrocznych i rocznych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana Srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) mozliwo$ci udostepnienia przez nauczyciela sprawdzonych i ocenionych prac
kontrolnych lub innej dokumentacji dotyczacej oceniania.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (we wrze$niu) informuje uczniéw
oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania ucznia;

2) warunkach i trybie uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny szkolne sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
Nauczyciele informujg rodzicow o postepach w nauce i frekwencji uczniéw, korzystajac

z wybranych podanych nizej sposobow:

1) klasowe i indywidualne spotkania;

2) informacja telefoniczna;

3) informacja poprzez dziennik elektroniczny.

Opanowanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych programami nauczania ocenia
sie wedtug skali:

1) nazwa oceny, cyfry i skréty literowe:

Nazwa oceny stownie | Oznaczenie cyfrowe | Skrot literowy
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celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb

dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajgcy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

2) ustala sie wystawianie ocen biezacych w formie zapisu cyfrowego;

3) dopuszcza sie stawianie znakéw ,+"i -, przy ocenach czastkowych;

4) plus przy ocenie podwyzsza ja o 0,50, natomiast minus obniza jg o 0,25.
Obowigzuje nastepujaca skala punktowo-procentowa oceny prac pisemnych:
1) celujacy - 98- 100%

2) bardzo dobry - 88% - 97%

3) dobry-78%-87%

4) dostateczny - 50% - 77%

5) dopuszczajacy - 38% - 49%

6) niedostateczny -0% - 37%

Srednie ocen $rédrocznych/rocznych sa liczone jako nastepujace oceny:

1) 1,591 ponizej - niedostateczna;

2) 1,60 - 2,59 - dopuszczajaca;

3) 2,60 - 3.59 - dostateczna;

4) 3,60 -4,59 - dobra;

5) 4,60 - 5,49 - bardzo dobra;

6) 5,501 wiecej - celujaca.

Przy zapisywaniu ocen w klasyfikacji Srédrocznej/ rocznej konieczny jest zapis stowny oceny
w pelnym brzmieniu.

§ 26

Klasyfikacja $rédroczna stanowi okresowe podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z okreslonym szkolnym planem nauczania, zachowania ucznia
oraz ustalenia okresowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i okresowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rddroczng uczniéw przeprowadza sie w potowie roku szkolnego, nie pdéZniej
niz do konca stycznia.

Klasyfikacja roczna stanowi podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym programie nauczania oraz ocene zachowania ucznia
w danym roku szkolnym, jak réwniez ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
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Srédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

0 przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie Srédrocznej/rocznej nauczyciel przedmiotu jest
zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow co najmniej 6 dni roboczych przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

0 zagrozeniu oceng niedostateczng nauczyciel informuje ucznia co najmniej 14 dni roboczych
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej z odnotowaniem jej w dzienniku,
a wychowawca informuje rodzicéw poprzez pisemne zawiadomienie wystane ze szkoty lub
poprzez dziennik elektroniczny na 14 dni roboczych przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Srédroczna/rocznag ocene Klasyfikacyjna zachowania okre$la wychowawca Kklasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

0 przewidywanej klasyfikacyjnej srodrocznej/rocznej ocenie zachowania wychowaweca
informuje ucznia i jego rodzicow za posrednictwem dziennika elektronicznego co najmniej
6 dni roboczych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

W przypadku czasowej nieobecnos$ci wychowawcy w pracy obowigzek poinformowania
ucznia i jego rodzicow spoczywa na nauczycielu zastepujacym wychowawce Klasy,
wyznaczonym przez Dyrektora.

Srédroczne/roczne oceny Kklasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do Kklasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne ucznia z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach
wedhug skali:

1) celujacy;

2) bardzo dobry;

3) dobry;

4) dostateczny;

5) dopuszczajacy;

6) niedostateczny.

Ustala sie nastepujgce ogélne kryteria ocen:

1) ocene celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania, proponuje rozwiazania
nietypowe;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowal znaczacy zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) postuguje sie sprawnie zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetno$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomoSci i umiejetnoSci w zakresie pozwalajgcym na poprawne
postugiwanie sie elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,
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b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne;
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe tre$ci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy
w dalszym uczeniu sie tego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela;

5) ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (czesto przy pomocy nauczyciela) zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci
okreslonych w podstawie programowej danego przedmiotu, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadania o niewielkim
/elementarnym/ stopniu trudnosci.

Ocene wiedzy i umiejetnosci ucznia z danego przedmiotu ustala nauczyciel tego przedmiotu
na podstawie kryteriéw ogdlnych okreslonych w statucie oraz szczeg6towych, wynikajacych
ze specyfiki przedmiotu (Przedmiotowego Systemu Oceniania).
Nauczyciel ma obowigzek dostosowaé¢ wymagania programowe i zasady oceniania wobec
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom (dysleksje, dysortografie, dysgrafie, dyskalkulie itp.) na
podstawie pisemnej opinii, wydanej przez poradnie psychologiczno - pedagogiczng lub inna
poradnie specjalistyczna.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
(w miare mozliwo$ci) stwarza uczniowi szanse uzupeinienia brakow.
Srédroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczna/ roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala sie wedtug nastepujacej
skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
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19. Przy ocenianiu w szczeg6lno$ci uwage zwraca sie na prace ucznia nad: ksztattowaniem
wlasnej osobowosci, wilasng aktywnoscig tworcza, poznawczg i spoteczng oraz kulturg
osobista. Ocenie podlega rowniez zaangazowanie w Zycie spotecznosci szkolnej i lokalnej oraz

rzetelnosc¢ i terminowo$¢ realizacji podjetych zobowigzan.
20. Ustala sie nastepujace og6lne kryteria ocen z zachowania:
1) ocene wzorowag otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
<)
d)
e)
f)

g)
h)

przestrzega przepisOw obowigzujacych w szkole i ogdlnie uznawanych norm
etycznych,

sumiennie i rzetelnie speinia obowiazki szkolne,

wyroznia sie systematyczng praca i wysoka kultura osobista,

ma wszystkie nieobecno$ci usprawiedliwione,

nie sp6znia sie na lekcje,

samodzielnie angazuje sie w dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci klasowej, szkolnej

a takze lokalnej np. poprzez dziatania wolontariatu,

modeluje pozytywne zachowania w Srodowisku szkolnym,

jest szczegolnie zaangazowany w rozwoéj wtasnej drogi edukacyjnej;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

przestrzega przepiséw obowigzujagcych w szkole i ogolnie uznawanych norm
etycznych,

sumiennie i rzetelnie spetnia obowigzki szkolne,

wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg,

moze mie¢ do 5 (13cznie) godzin nieusprawiedliwionych i spéZnien,

angazuje sie w prace zespotu klasowego i spotecznosci szkolnej,

jest zaangazowany w rozwdj wiasnej drogi edukacyjnej;

3) ocene dobrg ( czyli o wymowie neutralnej) otrzymuje uczen, ktory:

4)

5)

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)

przestrzega ustalonych terminéw,

wykazuje umiarkowane zaangazowanie w realizacje wlasnego rozwoju w zakresie
edukaciji,

bierze udziat w dziatalnosci na rzecz klasy,

przestrzega zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych,

przestrzega przepisOw obowigzujgcych w szkole,

prezentuje pozytywny stosunek do obowigzkéw szkolnych,

wyrdznia sie kulturg osobista,

moze mie¢ do 10 (tacznie) godzin nieusprawiedliwionych i sp6znien;

ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
g)

sporadycznie uczestniczy w dziataniach na rzecz spoteczno$ci klasowej, ale wywigzuje
sie z powierzonych zadan i obowigzkdow,

nie narusza zasad wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych,
sporadycznie tamie przepisy szkolne,

moze mie¢ do 15 (f3cznie) godzin nieusprawiedliwionych i sp6znien,

ma pozytywny stosunek do obowigzkéw szkolnych, choé¢ pracuje w sposéb
niesystematyczny,

zazwyczaj przestrzega zasad kultury osobistej,

przyjmuje postawe wymagajaca czasami interwencji wychowawczych;

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

notorycznie nie dotrzymuje terminow,
wykazuje sie brakiem odpowiedzialnosci i zainteresowania wtasnym rozwojem,
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c) tamie przepisy obowigzujace w szkole badz ogoélnie uznawane normy,

d) ma wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych i spéznien,

e) jego postawa wymaga powtarzajacych sie interwencji wychowawczych
i dydaktycznych,

f) wykazuje bierny stosunek do obowigzkéw szkolnych,

g) sprawia ktopoty wychowawcze,

h) nie angazuje sie w dziatania na rzecz spotecznosci klasowej,

i) narusza zasady wspdlzycia spotecznego i tworzy klimat do ich nieprzestrzegania,

j) swoim zachowaniem powoduje szkody materialne i moralne;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) notorycznie nie dotrzymuje termindéw,

b) wykazuje brak odpowiedzialnosci i zainteresowania wtasnym rozwojem,

c) narusza zasady wspélzycia spotecznego i ogélnie przyjete normy etyczne,

d) dopuscit sie razacego przekroczenia przepiséw obowigzujgacych w szkole,

e) opuszcza zajecia edukacyjne; ma wiecej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych,

f) jego zachowanie wymaga czestych interwencji wychowawcy i dyrekcji szkoty,

g) destrukcyjnie wptywa na innych uczniow,

h) zakléca zajecia edukacyjne,

i) przyjmuje naganng postawe w Srodowisku pozaszkolnym,

j)  spozywa alkohol, uzywa lub rozprowadza $rodki odurzajace w szkole lub podczas
wydarzen szkolnych.

§27

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ucznia zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6Zniej jednak niz w ciggu
2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor powotuje komisje w sktadzie okreslonym
przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, ktéra w przypadku:

1) rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetno$ci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia - ustala roczng ocene Kklasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtoséw, w przypadku réwnej
liczby gltoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokét, ktéry stanowi zatacznik do arkusza ocen zdajacego.
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Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.

Wymienione przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

§28

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajeé.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w szkole zgodnie z Ustawq o systemie oswiaty
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. 2020 poz. 1327) oraz przepisami wykonawczymi wydanymi
na jej podstawie.

§29

Promowanie polega na podjeciu przez Rade Pedagogiczng decyzji o promowaniu ucznia do
klasy programowo wyzszej lub stwierdzeniu ukonczenia szkoty.

Uczen otrzymuje promocje do Kklasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem ust. 4.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

Uwzgledniajgc mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzsze;.

§30

Ukonczenie szkoly przez ucznia nastepuje, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktéra
sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne- religie albo etyke, do Sredniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

ROZDZIAL VIII
POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH
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§31

Podstawe gospodarki finansowej szkoty stanowi budzet.
Szkota finansowana jest:
1) ze Srodkéw organu prowadzacego;
2) optatrodzicow, tj.:
a) bezzwrotnego wpisowego bedacego zadatkiem na poczet nauki w szkole,
b) czesnego,
c) innych uzgodnionych wcze$niej z rodzicami;
3) dotacji publicznych;
4) darowizn oséb prawnych i fizycznych;
5) innych form wspierania finansowego szkoty.

ROZDZIAL IX
PRZEPISY KONCOWE
§32

Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: pracownikéw szkoty oraz
uczniéw i ich rodzicow.

Statut jest stale dostepny do wgladu.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2021 r.

Szkota moze rozpoczaé swoje funkcjonowanie w niepeinej strukturze rocznikéw,
poszerzajac ja zaleznie od potrzeb i posiadanych warunkow.

§33

Zmiany w Statucie naleza do kompetencji osoby prowadzacej szkote.

Whiosek o zmiane Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty.
Decyzja o likwidacji szkoty nalezy do kompetencji osoby prowadzacej szkote.

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane s3 w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa.

§ 34

Szkota uzywa pieczeci i pieczatek zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota posiada wtasne logo.

Szkota posiada wtasng strone internetowa prowadzong przez administratora strony

i dziennik elektroniczny.

Szkota prowadzi dokumentacje, wydaje Swiadectwa promocyjne i ukoniczenia szkoty zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
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